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Leiderschap, organisatie &
financiering:
De cardiovasculaire crash course
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Binnen de cardiologie is er toenemende aandacht voor leiderschapscompetenties.
Desalniettemin zijn de cardiologie-specifieke cursus nog grotendeels gericht op
“medisch handelen” en minder op competenties als medisch leiderschap,
patiéntveiligheid, organisatie en financiering van de zorg. Omdat dit voor meer
medische specialismen geldt heeft de KNMG het project CanBetter gestart om te
stimuleren dat deze competenties ook ontwikkeld worden. Dit heeft geleid tot
meerdere vakoverstijgende initiatieven. Echter, voor cardiologen en thoraxchirurgen
(in opleiding) is er een zeer beperkt aanbod aan praktijkgerichte cursus gericht op
leiderschap binnen de cardiovasculaire zorg. Om dit gat te dichten is door
ervaringsdeskundigen op dit gebied in samenwerking met het CVOI besloten een
cursus te starten waarin leiderschapscompetenties aan bod komen die belangrijk
zijn voor de praktiserend cardioloog of thoraxchirurg. De cursus is kleinschalig,
interactief en heeft tot doel competenties te verbeteren die tot een goede
organisatie van patiéntenzorg leiden en handvatten bieden om kwaliteit van zorg te
kunnen verbeteren. In deze crash course wordt het onderwerp vanuit een breed
perspectief benaderd, maar wel gericht op cardiovasculaire zorg. De cursus is
geschikt voor cardiologen, thoraxchirurgen en AIOS uit de beide vakgebieden.

Programmacommissie:

Martin Schalij, Leids Universitair Medisch Centrum
Thierry Wildbergh, Meander Medisch Centrum

Robin de Groot, Noordwest Ziekenhuisgroep

Roderick Scherptong, Leids Universitair Medisch Centrum

Opmerkingen over voorgaande edities
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Programma @

09:00-09:30

09:30-10:15

10:15-11:00

11:00-11:15

11:15-12:45

12:45-13:45

13:45-15:15

15:15-15:30

15:30-17:00

17:00

N

Ontvangst en inschrijving

Introductie organisatie van de zorg (Dr. E.S.J. Kréner, AIOS cardiologie; deed een
opleidingsstage bij een zorgverzekeraar)

Zijn medische fouten het nieuwe zwaard van Damocles? (Prof Dr. R.J.M. Klautz,
thoraxchirurg en lid centraal tuchtcollege)

Koffie/thee

Lean organization en meer zorgmodernismen... Workshop (45 min.
Parallelsessies)

= Zorgontwikkeling, kwaliteitsmeting en zorgverbetering van een
cardiologische afdeling (Prof. Dr. M.J. Schalij, LUMC, afdelingshoofd)

= Value Based Healthcare: Vaag of verhelderend? (Drs. R.I. de Groot, Noordwest
Ziekenhuisgroep)

Lunch

(Ont)Regel de Zorg?!

Aan de hand van stellingen zal een debat worden gevoerd over knelpunten in
de zorg rondom hart- en vaatziekten. Het publiek wordt door middel van een
stemsysteem actief bij het debat betrokken.

Dit jaar wordt de toenemende regeldruk in de zorg besproken met oa Dr.
M.C.G. Daniels, voorzitter Federatie Medisch Specialisten en mede

Koffie/thee

Crash Course: In the lead! Cardiovasculair leiderschap (45 min. workshops)

= Situationeel leiderschap. ledere situatie vraagt een andere rol! (Drs. P.E.J. van
Pol, Alrijne ziekenhuis, programmavoorzitter NVVC connect)

= Succesvol beinvloeden (Dr. R.W.C. Scherptong, LUMC)

= Designing your future, know your way! (Drs. T.X. Wildbergh, Meander Medisch
Centrum)

Afsluiting



